;,j E:_;l o Stellenbeschreibung
T * i | Prasident ESV

Emmenfolischer (In der Folge wird der Einfachheit halber nur die mannliche Form verwen-
SChU’rzenverbond det. Selbstverstandlich gelten die Ausfiihrungen in gleicher Weise fir
Frauen)

1. Stellenbezeichnung
Prasident des Emmentalischen Schitzenverbandes (ESV)
2. Eingliederung

2.1 Unterstellung:  Der Prasident ist dem Kantonalschiutzenverband (KSVB) unterstellt.

2.2 Uberstellung: Der Prasident ist den Vorstandsmitgliedern des ESV sowie den
Sektionen uberstellt.

Die Vorstandsmitglieder werden in folgende Ressorts eingeteilt:

Schiessen Gruppe B und C /300 m, 50 mund 25 m

GM /EWS 300 m

Feldschiessen / EMM

Matchwesen / Nachwuchs Gewehr

Jungschitzenwesen

Kartenkontrolle / Verdienstmedaillen

Pistole inkl. GM / EWS 50 m und 25 m / Nachwuchs Pistole

Sekretar / Pressechef

Kassier

0. Vizeprasident, gleichzeitig Amtsinhaber einer weiteren Funktion; er vertritt den

Prasidenten mit allen Rechten und Pflichten
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3. Ziel der Stelle

Forderung des Schiesswesens in der Breite und Spitze und im speziellen im Bereich
Nachwuchs.

4. Aufgabenbereich
4.1 Hauptaufgaben

— Uberwachung der kurz-, mittel- und langfristigen Planungen sowohl auf dem Finanz-,
Wettkampf- und Verwaltungsgebiet.

— Leitung der Geschafte des Vorstandes im Einklang mit den Statuten.

— Verantworung fur die Einhaltung der Statuten und den gesetzlichen Bestimmungen im
Sinne einer ordnungsgemassen Verbandsfihrung.

— Fuhrung und Erledigung der anfallenden Geschafte im Rahmen des Vorstandes durch
Sitzungen. Er ist ermachtigt, zur Vorbereitung von speziellen Geschéaften einen
Ausschuss zu bilden um die tbrigen Vorstandsmitglieder zu entlasten.

— Uberwachung der Einhaltung der Stellenbeschreibungen; diese werden auf Antrag des
Stelleninhabers oder des Prasidenten lberarbeitet.

— Vorbereitung und Leitung der Delegiertenversammlung.

— Vertretung des ESV im KSVB sofern die Vertretung nicht Ressortgebunden ist.

— Teilnahme an der DV des KSVB und SSV oder er delegiert diese Aufgabe an andere
Vorstandsmitglieder.



— Pflege und Ausbau der bestehenden Kontakte; im besonderen bei Ubergeordneten
Verbanden das Interesse flr die Anliegen des ESV zu wecken.

— Weiterleitung von Sachinformationen an den Verantworlichen und Interessierten und
Uberwachung, dass ihm zustehende Informationen sowie andere notwendige Einzelheiten
zur Ausfuhrung seines Amtes zugeleitet werden.

4.2 Nebenaufgaben

— Teilnahme nach Mdéglichkeit an den Sitzungen der Ressortchefs.

— Teilnahme nach Mdglichkeit an den Amtsdelegiertenversammlungen der Amter
Konolfingen, Signau und Trachselwald.

5. Besondere Aufgaben

— Der Stelleninhaber reprasentiert den ESV bei sdmtlichen Veranstaltungen, zu der dieser
eingeladen wird; Er ist ermé&chtigt, diese auch zu delegieren.

6. Unterschriftsberechtigung

Im Rahmen seiner Amtsausiibung einzeln

fur Korrespondenzen Kollektiv mit dem Sekretér
fur den Zahlungsverkehr Kollektiv mit dem Kassier
7. Gultigkeit

Diese Stellenbeschreibung wurde am 22. Juni 1999 vom Vorstand ESV genehmigt und gilt
bis auf Widerruf.

Schlosswil, 22. Juni 1999

Der Stelleninhaber Der Vizeprasident



