Stellenbeschreibung
Jungschutzenchef ESV

N E|

Emmentalischer (In der Folge wird der Einfachheit halber nur die méannliche Form verwen-
SCthzenverbond det. Selbstverstandlich gelten die Ausfiihrungen in gleicher Weise fir
Frauen)

1. Stellenbezeichnung
Jungschitzenchef des Emmentalischen Schitzenverbandes (ESV)
2. Eingliederung

2.1 Unterstellung:  Prasident ESV, Kant. JS-Chef und JS-Chef SSV
2.2 Uberstellung: Jungschuitzenleiter LT Emmental

3. Ziel der Stelle

— Mithilfe bei der vordienstlichen Ausbildung von Jungschttzen (16 - 20 Jahre) am Stgw 90.
Erhalten des Schiesswesens durch geeignete Nachwuchsforderung

4. Aufgabenbereich
4.1 Hauptaufgaben

— Koordination und Mithilfe bei der Ausbildung der Jungschuitzen im vordienstlichen und
sportlichen Schiessen.
— Koordination mit unter- und tbergeordneten Stellen, insbesondere
— Jahresrapport mit Jungschutzenleitern
— Uberwachung kant. Jungschiitzen-Cup
— Koordination und Organisation des Wettschiessens
— Organisation des emmentalischen Jungschitzentreffens
Ermitteln der Teilnehmer fur das kant. Jungschutzentreffens
— Erstellen Jahresbericht und Statistiken
— Verwendung der entsprechenden Budgetposten

4.2 Nebenaufgaben

— keine

5. Besondere Aufgaben

— Vertretung des ESV nach aussen, gemass Weisungen des Prasidenten oder
Vorstandsbeschluss

— Teilnahme an der Feldschiessen-Kontrolle

— Orientierung Vorstand und Président lGber die Tatigkeit

— weitere spezielle Aufgaben, die durch den Vorstand zugewiesen werden

6. Unterschriftsberechtigung

taglicher Briefverkehr einzeln



7. Gultigkeit

Diese Stellenbeschreibung wurde am 22. Juni 1999 vom Vorstand ESV genehmigt und gilt
bis auf Widerruf.

Schlosswil, 22. Juni 1999

Der Stelleninhaber Der Prasident



